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ЭРҮҮЛ МЭНДИЙН ГАЗРЫН 2025 ОНЫ ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТӨЛӨВЛӨГӨӨ 

Д/д   
Стратеги төлөвлөгөө болон үндэслэж байгаа 

бусад бодлогын баримт бичиг, хууль тогтоомж 
Төсөв 

/сая.төг/ 
Шалгуур үзүүлэлт 

Суурь 
түвшин 

Зорилтот 
түвшин 

Хугацаа 
Хариуцах 

нэгж 

НЭГДҮГЭЭР ХЭСЭГ. БОДЛОГЫН БАРИМТ БИЧИГТ ТУСГАГДСАН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 1.  Нийгмийн эрүүл мэндийн цогц бодлогыг хэрэгжүүлэх , иргэдийн урьдчилан сэргийлэх, эрт илрүүлэх үзлэг, оношилгоонд 
тогтмол хамруулах, нотолгоонд суурилсан эрүүл мэндийг дэмжих бодлогыг хэрэгжүүлнэ. 

Зорилт 1. Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний хүртээмж чанарыг сайжруулж, нотолгоонд суурилсан эрүүл мэндийг дэмжих бодлогыг 
хэрэгжүүлнэ.  

1 

1.1.1.Шинээр батлагдсан Нийгмийн эрүүл 
мэндийн тусламж, үйлчилгээний тухай хуулийг 
сурталчлах,хэрэгжилтийг хангахад  мэргэжил 
apra зүйн дэмжлэг үзүүлж,нийгмийн эрүүл 
мэндийн чиглэлээр ажиллах  хүний нөөцийг 
бүрдүүлж, чадавхыг нэмэгдүүлнэ.5 

 Сурталчилгаанд 
хамрагдсан хүний тоо   

2000 3000 I-IV улирал НЭМТ 
УТХ 

 

2 
1.1.2. Хүн амын дунд эрүүл мэндийн суурь 
судалгааг хийж, түүнд түшиглэсэн эрүүл мэндийг 
дэмжих бодлого боловсруулан хэрэгжүүлнэ4 

 Суурь судалгааны дүн 1 1-2 I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ 

3 

1.1.3.Эрүүл мэндийн даатгалын хамралтыг 
нэмэгдүүлэх мэдээлэл сурталчилгааны ажлыг 
тогтмол зохион байгуулж,зорилтот бүлгийн 
иргэдийн эрүүл мэндийн даатгалд хамрагдалтыг 
нэмэгдүүлэх,хэнийг ч орхигдуулахгүйгээр  
тусламж  үйлчилгээг хүргэнэ.3,5  

ОНТ 
80.0 

Эрүүл мэндийн даатгалд 
хамрагдсан иргэдийн 
эзлэх  хувь 
 

98.0% 98.5% I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ 
УТХ 

ЭМДХ  

4 

1.1.4.Нас,хүйс,эрүүл мэндийн  эрсдэлд  суурилсан 
урьдчилан сэргийлэх үзлэг болох “Ургийн гажиг, 
нярай, сургуульд суурилсан эрт илрүүлэг 
үзлэг,ажлын байран дах  болон хавдрын эрт 
илрүүлэг”-ийг  зохион байгуулж, харьяа  хүн амыг 
бүрэн хамруулахад иргэд,бүх шатны төрийн 
болон аж ахуйн нэгж байгууллагын оролцоог 
нэмэгдүүлэн,  үр дүнг  тооцож  ажиллана.1,2,5 

 Урьдчилан сэргийлэх 
үзлэгийн хувь  

34,0% 34,3% I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ 

ХШҮМХ 

5 
1.1.5. Зонхилон тохиолдох халдварт  бус өвчний 
эрт илрүүлэг /хөх, умай, чихрийн шижин, цусны 
даралт ихсэх/ үзлэгийг эрчимжүүлнэ.3,4 

 Эрт илрүүлгийн дундаж 
хувь  

89,5% 89,6% I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ 

6 
1.1.6. Үндэсний хэмжээнд эрүүл мэндийн 
чиглэлээр   хэрэгжиж  байгаа  “Эрүүл Монгол хүн”, 
“Халдварт өвчнөөс сэргийлэх,хянах” ,”Эрүүл шүд”, 

 Арга хэмжээний 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн дундаж 

88.1% 88,5%  I-IV улирал 
НЭМТ 
ЭТҮХ 



“Иргэний эрүүл мэндийн боловсролыг 
дээшлүүлэх”, “Сэтгэцийн эрүүл мэнд” арга хэмжээ 
/2024-2027/-г хэрэгжилтийг  хангахад салбар 
дундын  оролцоог хангаж, хяналт тавьж  
ажиллана. 5  

хувь    

7 

1.1.7. Хүн амын дунд эрүүл амьдралын хэв 
маягийг төлөвшүүлэх чиглэлээр сургалт, 
сурталчилгаа, нөлөөллийн арга хэмжээг иргэн,  аж 
ахуйн нэгж байгууллага,төрийн болон төрийн бус 
байгууллагатай хамтран  тогтмол  зохион 
байгуулж, үр дүнг тооцно.5 

 

Үйл ажиллагаанд 
хамрагдсан хүний тоо   

12000 18000 
I-IV улирал
  

НЭМТ 

8 

1.1.8.Алслагдсан сум,багт амны хөндийн эрүүл 
мэндийн тусламж  үйлчилгээг өргөжүүлэн үзлэг, 
оношилгоо Явуулын баг ажиллуулан урьдчилан 
сэргийлэх,эмчлэн эрүүлжүүлэх арга хэмжээг 
зохион байгуулна. 5 

 

Зохион байгуулсан 
үзлэгийн тоо  

1 4 
I-IV улирал
  

НЭМТ 

9 

1.1.9.Хүн амын дунд зонхилон тохиолдож  байгаа 
сурьеэ, бэлгийн замаар дамжих халдвар (БЗДХ)-т 
өвчнийг тандах,илрүүлэх, урьдчилан сэргийлэх 
үзлэгт зорилтот бүлгийг  хамруулах apгa хэмжээг 

төрийн болон төрийн бус байгууллага, ажил 
олгогчидтой хамтран зохион байгуулж, 
эмчилгээнд хамрагдалт, эмчилгээний үp дүнг 
улирал бүр хянана5 

 Эмчилгээнд орсон 
халдвартай хэлбэрийн 
сүрьеэтэй өвчтөнөөс 
эмчилгээний төгсгөлд 
эдгэрсэн хувь 
 

23.8 

 
22.5 

I-IV улирал НЭМТ 

Нийт халдварт өвчинд 
эзлэх БЗДХ-ын эзлэх хувь 

19.6 19.0 

10 

1.1.10.Сэтгэцийн эрүүл мэнд, ялангуяа xүүхэд, 
өсвөр үеийнхэнд сэтгэлзүйн тусламж, үйлчилгээ 
үзүүлэх, сэтгэцийн эрүүл мэндийг дэмжих, 
хамгаалах, архи, тамхи, утаат болон электрон 
тамхи, мансууруулах, сэтгэцэд нөлөөт бодисын 
хор хөнөөлийн талаарх мэдлэг олгох, хэрэглээг 
бууруулах,урьдчилан сэргийлэх болон осол, 
гэмтлээс сэргийлэх (ахуйн орчны осол гэмтэл, 
уналт, автотээврийн гэх мэт)-д анхаарч салбар 
дундын хамтын ажиллагааг өргөжүүлнэ5 

 

Нөлөөллийн арга  
хэмжээний тоо  

2 3 I-IV улирал НЭМТ 

Зорилт 2. Хог хаягдлын менежментийг сайжруулж, орчны сөрөөг нөлөөллийг бууруулах эрүүл мэндийн цогц арга хэмжээг бусад салбарын дэмжлэгтэй 
хэрэгжүүлэх 

11 
1.2.1.Эрүүл мэндийн байгууллагуудын хог 
хаягдлын менежментийг сайжруулах, мэргэжил 
арга зүйгээр ханган ажиллах4 

 
Үйл ажиллагааны тайлан  86% 87%  I-IV улирал НЭМТ 



12 

1.2.2.Цагаан тоосны  нөлөөллийн бүсэд  амьдарч 
байгаа иргэдэд сургалт,өдөрлөг  зохион байгуулж, 
эрсдэл бүхий иргэдийг эрүүл мэндийн үзлэгт 
хамруулна.  

 
Үзлэгт хамрагдсан хүний 
тоо  

500 500 I-IV улирал НЭМТ 

13 

1.2.3. Монгол Улсын Ерөнхийлөгчийн санаачилсан 
“Тэрбум мод” үндэсний хөдөлгөөнд эрүүл мэндийн 
байгууллагуудын оролцоог нэмэгдүүлэх   

 Тарьсан модны тоо  800 900 5.10 сард  УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

14 

1.2.4. Байгууллагын орчны 50 метр хүртэлх 
нийтийн эзэмшлийн зам талбайн цэвэрлэгээ,  
өвлийн улиралд цас, мөсийг тухай бүрт нь 
арилган, халтиргаа гулгаа үүсэхээс урьчилан 
сэргийлж, эрүүл аюулгүй орчин нөхцөлийг 
бүрдүүлж ажиллана. 

 Тайлан мэдээ   - Тухай бүр  I-IV улирал УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

Зорилт 3. Халдварт өвчний тандалт, сэргийлэлт, бэлэн байдал, хариу арга хэмжээг уян хатан, шуурхай зохион байгуулах чадавхийг бэхжүүлж, халдварт 
өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх, дархлаажуулалтын үйл ажиллагааг өргөжүүлэх, салбар хоорондын оролцоо, халдварт өвчнийг хамтын ажиллагаанд 
тулгуурлан бууруулах. 

15 

1.3.1. Шинээр сэргэж байгаа халдварт өвчин  
болон бүртгэгдсэн халдварт өвчний тохиолдол 
бүрт тандалт судалгаа хийж, халдварын 
сэргийлэлт хяналтын чиглэлээр хэрэгжиж буй 
тушаал шийдвэрийн хэрэгжилтийг сайжруулах,  
эрт сэрэмжлүүлэх хариу арга хэмжээ авах 
чиглэлээр холбогдох салбарын байгууллагуудтай 
хамтран ажиллана4 

 Хэрэгжилтийн хувь  92% 92.5% I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ 

 

16 

1.3.2. Зоонозын шалтгаант болон дамжуулагчаар 
дамжих өвчний тандалтын тогтолцоог өргөжүүлэн, 
хариу арга хэмжээний чадавхыг сайжруулах, 
салбарын байгууллагуудтай хамтран ажиллана4 

 Хэрэгжилтийн хувь  85% 85.5% I-IV улирал НЭМТ 
 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 2.  Орчин үеийн оношилгоо эмчилгээний дэвшилтэт  технологийг өргөжүүлэх замаар орон нутагтаа эрүүл мэндийн тусламж 
үйлчилгээ авах боломжийг нэмэгдүүлж эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний чанар хүртээмжийг сайжруулна.  

Зорилт 1. Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний чанар аюулгүй байдлыг хангах 

17 

2.1.1.Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээнд шинээр 
дэвшилтэт технологи нэвтрүүлэх, нэвтэрсэн  
технологийн ашиглалтыг сайжруулж, хүртээмж үр 
дүнг тооцож ажиллана.  

 Ашиглалтын хувь 90,8% 91,0% I-IV улирал ЭТҮХ 
 

18 

2.1.2.Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээнд 
“Эpүүл мэндийн үйлчилгээнд тавих шаардлага” 

MNS 7014:2023 стандартын үнэлгээ хийж, 
үнэлгээнээс гарсан дүгнэлт, зөвлөмжийн 

 Хэрэгжилтийн хувь  82.6 85.0 I-IV улирал ЭТҮХ 
 



хэрэгжилтэд хяналт тавьж ажиллана5 

19 
2.1.3. Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээн дэх  
эмнэлзүйн удирдамж, стандартын  хэрэгжилтэд 
үнэлгээ хийж, хяналт тавина. 

 Эмнэлзүйн удирдамж, 
стандартын  
хэрэгжилтийн хувь  

70% 70.5% I-IV улирал ЭТҮХ 
 

20 

2.1.4.Бүсийн оношилгоо, эмчилгээний төвийг 
түшиглэн төрөлжсөн мэргэжлийн тусламж 
үйлчилгээг өргөжүүлж “Хавдрын оношилгоо, 
эмчилгээ, хяналт- сэргийлэлтийн төв” байгуулна.2 

ОНТ 
390.0 сая  

Төрөлжсөн мэргэжлийн 
тусламж үйлчилгээнд 
хамрагдсан иргэний тоо 

70 80 I-IV улирал ЭТҮХ 
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2.1.5.Эмнэлгийн тусламж уйлчилгээний 

төвлөрлийг сааруулах зорилгоор төрөлжсөн 

мэргэжлийн тусламж үзүүлэх Үндэсний багийг 

орон нутагт ажиллах нөхцөлийг ханган байр, 

хоол, унааны зардлыг шийдвэрлэн ажиллана5 

ОНТ 
50.0 сая 

Үзлэгт хамрагдсан 
иргэдийн тоо  

70 150 I-IV улирал ЭТҮХ 
 

23  

2.1.6.  Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээтэй 
холбоотой  тохиолдлыг бүртгэх, тандан судлах,   
хариу арга хэмжээ болон  халдварын сэргийлэлт 
хяналтыг сайжруулах ажлыг зохион байгуулна. 5  
 

 Эмнэлгийн тусламж 
үйлчилгээтэй холбоотой 
бүртгэгдсэн тохиолдлын 
тоо  

1 1 I-IV улирал ЭТҮХ 
 

24 
2.1.7. Иргэдийн дунд авлагагүй донорын эгнээг 
өргөжүүлж, аюулгүй цус цусан бүтээгдэхүүний 
бэлдмэлийн хангамжийг нэмэгдүүлнэ.1,2,3,5 

ОНТ 
10.0 сая 

Цус цусан бүтээгдэхүүний 
нөөц 

100% 
 

100% I-IV улирал ЭТҮХ 
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2.1.8. Үйлчлүүлэгчийн аюулгүй байдлыг хангах, 
тусламж үйлчилгээний чиглэл бүрээр алба, 
багуудыг чадавхжуулах, мэргэжил арга зүйгээр 
хангаж, хяналт тавина. 

 Алба, багийн 
төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь  

90% 
 
 
 

92% 
 

 

I-IV улирал ЭТҮХ 
 

Зорилт 2. Анхан болон лавлагаа  шатлалын  эрүүл мэндийн  тусламж үйлчилгээг өргөжүүлэх, хүртээмжийг нэмэгдүүлэх замаар иргэдийг нэг цэгээс тусламж 
үйлчилгээ авах нөхцөлийг бүрдүүлэх 

26 

2.2.1.Өрхийн эрүүл мэндийн төвтэй  
гүйцэтгэлийн гэрээ байгуулан, гэрийн эргэлт, 
apxar өвчний хяналтын үзлэгийг чанаржуулж, 
гүйцэтгэлд  хяналт тавиж, орон нутагт түр оршин 
суугч (отор), явуулын иргэдэд эрүүл  мэндийн 

тусламж, үйлчилгээг харьяалал харгалзахгүй 
түргэн шуурхай үзүүлнэ.4,5 

 Өрхийн эрүүл мэндийн 
төвийн гүйцэтгэлийн 
гэрээний дундаж хувь  

90% 91% I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ 

ХШҮМХ 
УТХ  

27 

2.2.2.Жаргалант сумын эрүүл мэндийн төвтэй 
байгуулсан гүйцэтгэлийн гэрээний хэрэгжилтэд 
хяналт тавин ажиллана.  

 Гэрээний хэрэгжилтийн 
хувь  

92,8% 93.0% I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ 
УТХ  

ХШҮМХ 



28 

2.2.3.Анхан шатлалын эрүүл мэндийн 
байгууллагыг  тоног төхөөрөмжөөр үе шаттайгаар 
ханган,мобайл технологи ашиглан тусламж 
үйлчилгээ үзүүлж байгаа байдалд хяналт тавьж, 
шаардлагатай дэмжлэг үзүүлж ажиллана.2,5  

ОНТ 
133.5 
сая 

Тоног төхөөрөмжийн 
хангалтын хувь 

95,5% 95,6% I-IV улирал ЭТҮХ 
УТХ  

 

Зорилт 3. Эх, хүүхдийн эрүүл мэндийг сайжруулах, тусламж, үйлчилгээнд нөлөөлж буй эрсдэлт хүчин зүйлсийг бууруулах  

29 2.3.1. Жирэмсний эрт үеийн хяналтын хамралтыг 
нэмэгдүүлэх, жирэмсний хяналтын чанарыг 
сайжруулан, жирэмсэн үеийн ХДХВ, тэмбүү, 
гепатитын В,С вирусийн илрүүлэг шинжилгээний 
хамралт, тэмбүүтэй жирэмсэн эмэгтэйн, эмчилгээ, 
эмчилгээний дараах хяналт, хавьтлын илрүүлэлт, 
оношилгоо, эмчилгээний байдалд хяналт тавин 
төрөлхийн тэмбүүгийн тохиолдол гаргахгүй  
ажиллана.5 

 Жирэмсний эрт хяналтын 
хувь  

98,3% 98,4% I-IV улирал ЭТҮХ 

30 2.3.2.Сэргийлж болох эх, 5 хүртэлх насны 
хүүхдийн эндэгдлийг тууштай бууруулах 
чиглэлээр тэгш хүртээмжтэй,чанартай тусламж 
үйлчилгээг зохион байгуулж,эх хүүхдийн 
эндэгдэлд  судалгаа тогтмол хийж, хариу арга 
хэмжээг хэрэгжүүлэн  үр дүнг тооцож ажиллана. 2,5  

 Эхийн эндэгдэл (1000 
амьд төрөлтөд) 
5 хүртэлх насны хүүхдийн 
эндэгдэл (1000 амьд 
төрөлтөд) 

10.2 10.1 I-IV улирал ЭТҮХ 

31 2.3.3.Суурь өвчтэй хүүхдүүдийг  улирлын 
чанартай гэр сувилалд хамруулан эрүүлжүүлэн 
чийрэгжүүлнэ.2 

ОНТ 
30.0 

Суурь өвчтэй хүүхдийн 
эрүүлжсэн хувь 

89% 90% I-IV улирал НЭМТ  
ЭТҮХ 

32 2.3.4. Хүүхэд, өсвөр үе болон нөхөн үржихүйн 
тусламж, үйлчилгээний чанар, хүртээмжийг 
нэмэгдүүлнэ.4 

 Өсвөр үе болон нөхөн 
үржихүйн насны 
эмэгтэйчүүдийн  үзлэгт 
хамруулсан хувь  

22% 22,5% I-IV улирал ЭТҮХ 

Зорилт 4. Уламжлалт, сэргээн засах, хөнгөвчлөх, сувилахуйн тусламж үйлчилгээг цогц, нэгдмэл байдлаар хөгжүүлж, тусламж үйлчилгээний чанар 
хүртээмжийг нэмэгдүүлэх  

33 2.4.1.Уламжлалт анагаах ухаан,сэргээн засах 
тусламж, үйлчилгээг олон улсын жишигт 
нийцүүлэн хөгжүүлж, тусламж үйлчилгээ 
шаардлагатай иргэдийг сэргээн засах тусламж 
үйлчилгээнд хамруулна.2,4 

 Үйл ажиллагааны тайлан, 
хэрэгжилтийн хувь   

90.0 90.5 I-IV улирал ЭТҮХ 

34 2.4.2. Сувилахуйн тусламж үйлчилгээний чанар 
аюулгүй байдлыг хангах, нотолгоонд суурилсан 
сувилахуйн тусламж үйлчилгээг өргөжүүлж, 
хүртээмжийг нэмэгдүүлнэ.4 

 Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь 

95% 97% I-IV улирал ЭТҮХ 



35 2.4.3. Хөнгөвчлөх тусламж үйлчилгээний чанар 
хүртээмжийг нэмэгдүүлнэ.4 

 Хөнгөвчлөх тусламж 
үйлчилгээнд хамрагдсан 
иргэдийн тоо  

116 200 I-IV улирал ЭТҮХ 

36 2.4.4.Хөгжлийн бэрхшээлтэй иргэн эрүүл мэндийн 
тусламж, үйлчилгээ авах дэд бүтцийг сайжруулан, 
тэдний мэдээлэл авах эрхийг хангах зорилгоор 
шат,баррель үсэг,зам, дуут санамжийн 
нэвтрүүлэлтэд хяналт тавьж ажиллана.5 

 Дэд бүтэц,хүртээмжээр 
хангагдсан  эрүүл 
мэндийн байгууллагын 
хувь  

87% 90% I-IV улирал ЭТҮХ 

37 2.4.5.Өpx,сумын эрүүл мэндийн төвд 9 cap, 18 
cap,36 сартай хүүхдийн эрүүл мэндийн  
хөгжлийн цогц үзлэг тогтмол зохион байгуулж, 
хөгжлийн бэрхшээлтэй хүүхдийн сэргээн засах, 
хөдөлгөөн засах тусламж, үйлчилгээг өргөжүүлж 
энэ чиглэлийн тусламж, үйлчилгээ үзүүлж байгаа 
эрүүл мэндийн байгууллагыг дэмжиж ажиллана.5 

 Цогц үзлэгт хамрагдсан 9 
cap, 18 cap, 36 сартай 
хүүхдийн тоо  

  I-IV улирал ЭТҮХ 

Зорилт 5. Төр, хувийн хэвшлийн түншлэлийг өргөжүүлэх, хувийн хэвшлийн эмнэлгүүдийн чадавхыг нэмэгдүүлэх, тусламж  үйлчилгээний тасралтгүй шуурхай 
байдлыг ханган хамтран ажиллах  

38 2.5.1.Хувийн хэвшлийн эрүүл мэндийн 
байгууллагуудтай гэрээ байгуулж, оношилгооны 
чадавхи,тусламж үйлчилгээний нэр төрлийг 
нэмэгдүүлнэ.    

 Оношилгооны чадавх  90% 90,5% I-IV улирал ЭТҮХ 
УТХ 

39 2.5.2. Хувийн хэвшлийн эрүүл мэндийн 
байгууллагын үйл ажиллагааг бүх талаар дэмжиж, 
зарим ажил үйлчилгээг гэрээгээр гүйцэтгүүлнэ.3  

 Гэрээт үйлчилгээний тоо  2 2 I-IV улирал ЭТҮХ 

40 2.5.3. Эрүүл мэндийн чиглэлээр үйл ажиллагаа 
эрхлэх тусгай зөвшөөрөл олгох, сунгах, 
түдгэлзүүлэх, сэргээх, хүчингүй болгох үйл 
ажиллагааны ил тод байдлыг хангах, тусгай 
зөвшөөрөл бүхий эрүүл мэндийн байгууллагуудад 
хяналт хийнэ.  

 Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь  

100% 100% I-IV улирал УТХ 

Зорилт 6. Эм, эмнэлгийн хэрэгслийн чанар, аюулгүй байдлыг хангаж, эмнэлзүй, эм зүйн тусламж үйлчилгээг хөгжүүлэх, нянгийн тэсвэржилтийг судалж, 
антибиотикийн зохистой хэрэглээг төлөвшүүлэх, мансууруулах, сэтгэцэд нөлөөт эмийн хяналтыг сайжруулна.1,2 

41 2.6.1. Эм зүйн салбарын ил тод хариуцлагатай 
байдлын бэхжүүлж, стандартын хэрэгжилтийг 
хангуулан тогтвортой үйл ажиллагааг дэмжинэ.  2,3 

 Эм ханган нийлүүлэх 
байгууллага, эмийн 
сангуудын стандартын 
хэрэгжилт  

95% 95.2% I-IV улирал ЭТҮХ 

42 2.6.2. Эмнэл зүйн эм зүйн тусламжийг эмнэлгийн 
тусламж үйлчилгээний шатлалд тохируулан 
нэвтрүүлнэ.2,4 

 Хэрэгжилтийн хувь 42.0 55.0% I-IV улирал ЭТҮХ 



43 2.6.3.Нянгийн тэсвэржилтийг судалж, 
антибиотикийн зохистой хэрэглээг төлөвшүүлэх, 
антибиотекийг жоргүй олгох үйл ажиллагааг 
таслан зогсоох, энэ чиглэлээр байнгын хяналт 
тавина. 

 Хяналтын дүн, хийгдсэн 
судалгааны тоо 

1 1 I-IV улирал ЭТҮХ 

44 2.6.4.Мансууруулах, сэтгэц нөлөөт эмийн 
хяналтыг сайжруулна.2  

 Хяналтын дүн, 
хэрэгжилтийн хувь 

97,3% 97,5% I-IV улирал ЭТҮХ 

45 2.6.5.“Төрийн болон орон нутгийн өмчийн 
хөрөнгөөр бараа, ажил, үйлчилгээ худалдан 
авах тухай хууль”-ийн 36.1.2-т заасны дагуу 
Төрийн өмчийн эрүүл мэндийн байгууллагаас 
үзүүлэх тусламж, үйлчилгээнд хэрэглэх эм, 
эмнэлгийн хэрэгслийн тооцоо,судалгааг гарган 
Эм,эмнэлгийн хэрэгслийн хяналт, 
зохицуулалтын асуудал эрхэлсэн төрийн 
захиргааны байгууллагад тогтоосон хугацаанд 
хүргүүлнэ.5 

 Хэрэгжилтийн хувь  - 100% I-IV улирал ЭТҮХ 

Стратегийн зорилго 3. Эрүүл мэндийн ажилтны ур чадвараа тасралтгүй хөгжүүлэх боломжийг нэмэгдүүлж, харилцаа, хандлагыг дээшлүүлэн, нийгмийн 
баталгааг сайжруулна.1, 2,5  

Зорилт 1. Эмнэлгийн мэргэжилтний нийгмийн асуудлыг дэмжих, хүний нөөцийн тогтвортой байдлыг хангах. 

46 3.1.1. Эрүүл мэндийн ажилтны нийгмийн асуудлыг 
дэмжих  хөтөлбөрийг хэрэгжүүлнэ.2,4 

ОНТ 
50.0 сая  

Хөтөлбөрийн 
хэрэгжилтийн хувь 

96.5% 96.8% I-IV улирал УТХ 

47 3.1.2.Үр бүтээлтэй ажиллаж байгаа эрүүл мэндийн 
ажилтнуудад олгох урамшууллын багцыг 
хэрэгжүүлэн ажиллана. 

 
Шагнал урамшуулалд 
хамрагдсан эмнэлгийн 
мэргэжилтний тоо  

10,5% 10,5%  I-IV улирал УТХ 

48 3.1.3.Бүсийн оношилгоо эмчилгээний төвд  туслах 
сувилагчийн үйл ажиллагааны зардлыг  
шийдвэрлэх  

ОНТ 
78,0 сая 

 
Зардал шийдвэрлэгдсэн 
байна. 

100,0% 100,0% I-IV улирал УТХ 

Зорилт 2. Эрүүл мэндийн салбарын хүний нөөцийн төлөвлөлт, хөгжлийг хангах 

49 3.2.1.Эрүүл мэндийн салбарын  хүний нөөцийн 
төлөвлөгөөг  батлуулан  хэрэгжүүлнэ. 

 
Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь 

89,9% 90,0% I-IV улирал УТХ 

50 3.2.2. Эмч, эмнэлгийн мэргэжилтнийг ажиллангаа  
суралцан мэргэшил дээшлүүлэх,үндсэн болон 
төрөлжсөн мэргэжил эзэмших, мэдлэг ур 
чадварыг тасралтгүй хөгжүүлэхэд чиглэсэн 
гадаад, дотоод сургалтад хамруулах болон эрүүл 
мэндийн удирдах ажилтнуудыг үе шаттайгаар 
бэлтгэн ур чадварыг дээшлүүлэхэд дэмжлэг 
үзүүлнэ. 4,5 

 

Төгсөлтийн дараах 
сургалтад хамрагдсан 
эмч, эмнэлгийн 
мэргэжилтний хувь 

13,2% 13,3% I-IV улирал УТХ 



51 3.2.3. Бүсийн оношилгоо эмчилгээний төвийн   
төгсөлтийн дараахь сургалтын чадавхийг 
бэхжүүлж, эрүүл мэндийн байгууллагад 
шаардлагатай хүний нөөцийг мэргэшүүлэн 
бэлтгэх арга хэмжээг хамтран хэрэгжүүлж 
дэмжлэг үзүүлнэ.5  

ОНТ 
50,0сая 

Хамрагдсан 
эмч,эмнэлгийн 
мэргэжилтний тоо  

110 120 I-IV улирал УТХ 

52 3.2.4.Эрүүл мэндийн ажилтны нийгмийн 
баталгааг сайжруулан,орон нутагт тогтвор 
суурьшилтай ажиллуулах арга хэмжээг авч 
ажиллан, Хөдөлмөрийн тухай хуулийн 145.4-т 
заалтын дагуу ахмад настныг ажлын байраар 
хангаж,хүний нөөцийн дутагдалтай байдлыг 
шийдвэрлэн ажиллана5 

 

Хамрагдсан 
эмч,эмнэлгийн 
мэргэжилтний тоо  

10 20 I-IV улирал УТХ 

Стратегийн зорилго 4. Эрүүл мэндийн салбарт чиглэсэн санхүүгийн урсгалын тогтвортой байдлыг хангах, санхүүгийн ил тод байдлыг ханган ажиллах  

Зорилт 1. Бүх шатны эмнэлэг, эрүүл мэндийн байгууллагуудын барилга байгууламж, дэд бүтэц, тоног төхөөрөмжийн хангалтыг сайжруулан стандарт, 
чанарын шаардлага хангасан үйлчилгээ үзүүлэх орчин бүрдүүлэхэд орон нутгаас төсөв хөрөнгө шийдвэрлэж ажиллана.5 

53 4.1.1. БОЭТ-ийг орчин үеийн тоног төхөөрөмжөөр 
үе шаттай хангаж, иргэд орон нутагтаа эмчлүүлэх 
боломж бүрдүүлнэ.2,4 

ОНТ 
 4,825,0 

Тоног төхөөрөмжийн 
хангалтын хувь  

95,5% 95,7% I-IV улирал УТХ 
ЭТҮХ 

54 4.1.2.Бүсийн оношилгоо эмчилгээний төвийн 
тогтмол зардлын  санхүүжилтийг  шийдвэрлэх  

ОНТ 
1,040,0 

Тогтмол зардал 
шийдвэрлэгдсэн байна.  

- 100,0% I-IV улирал УТХ 
 

55 4.1.3.Өрхийн эрүүл мэндийн төвийн тогтмол  
зардлын  санхүүжилтийг шийдвэрлэх  

ОНТ 
327,8 сая 

Тогтмол зардал 
шийдвэрлэгдсэн байна 

- 100,0% I-IV улирал УТХ 
 

56 4.1.4.Мэндцэцэн өрхийн эрүүл мэндийн төвийн 
шугамыг засварлах 

ОНТ 
196,7 сая 

Засвар хийгдсэн байна. - 100,0% I-IV улирал УТХ 
 

57 4.1.5. Анхны оч өрхийн эмнэлгийн дээврийн болон 
дотор засварын ажил хийх 

ОНТ 
253,0 сая 

Засвар хийгдсэн байна. - 100,0% I-IV улирал УТХ 
 

58 4.1.6.БОЭТ-ийн төрөх тасгийн  засварыг хийж, 
стандартын шаардлага хангасан  тусламж 
үйлчилгээ үзүүлэх орчныг бүрдүүлнэ 

ОНТ 
1,291,2 

Засвар хийгдсэн байна. - 100,0% I-IV улирал УТХ 
 

59 4.1.7.Уртбулаг багт шинээр  баригдах өрхийн 
эрүүл төвийн газрын асуудлыг шийдвэрлэнэ. 

ОНТ Захирамж гарсан байна.  - 100,0% I-IV улирал УТХ 
 

Зорилт 2. Санхүүгийн зарцуулалтад хяналт тавин, санхүүгийн ил тод байдлыг ханган ажиллах  

60 4.2.1. Төсвийн тухай” хуулийн 8.9.2 дахь заалтын 
дагуу орон нутаг дахь эрүүл мэндийн 
байгууллагуудын төсвийн гүйцэтгэл, санхүүгийн 
жилийн тайланг хугацаанд нь төсвийн 
ерөнхийлөн захирагчид хүргүүлнэ.5 

 Хугацаандаа хүргэгдсэн 
тайлан  

100% 100% IV улирал  УТХ  

61 4.2.2.Худалдан авах ажиллагааг төлөвлөх  Хуульд заасан хугацаанд 100% 100% I-IV улирал УТХ 



тайлагнахдаа Сангийн сайдын 2021 оны 102 
дугаар тушаалыг дагаж мөрдөх, цахим системд 
хуульд заасан хугацаанд оруулах, холбогдох 
хууль тогтоомжийг мөрдөн ажиллана. 

цахим системд оруулсан 
хувь   

62 4.2.3.Эрүүл мэндийн даатгалын сангаас анхан 
шатны эрүүл мэндийн байгууллагын 
санхүүжилтийг нэг иргэнээр болон тусламж 
үйлчилгээний чанар үр дүнд  суурилсан  
гүйцэтгэлээр , лавлагаа шатлалын эрүүл мэндийн 
байгууллагын санхүүжилтийг тусламж 
үйлчилгээний чанар, үр дүнд суурилсан 
гүйцэтгэлээр   санхүүжүүлнэ2,5  

 Гүйцэтгэлийн 
санхүүжилтийн хувь 

100% 100% I-IV улирал УТХ 

Стратегийн зорилго 5. Эрүүл мэндийн салбарт мэдээлэл, технологийн удирдлагыг хөгжүүлнэ. 

Зорилт 1. Эрүүл мэндийн салбарт цахим үйлчилгээг өргөжүүлэн, эрүүл мэндийн мэдээллийн сан бүрдэн, орон нутагт хийгдэх оношилгоо эмчилгээнд алсын 
зайн технологи ашиглаж, цахим эрт илрүүлэг, эргэн дуудах тогтолцоог бүрдүүлнэ 

63 5.1.1.Алсын зайн анагаах ухаан,телемедициний 
техник тоног төхөөрөмжийг сайжруулан, цахим 
эрт илрүүлэг, алсын зайн оношилгоо хийх 
үйлчилгээний чанар, хүртээмжийг сайжруулна.2,4,5 

 Алсын зайн оношилгоо, 
телемедициний техник 
тоног төхөөрөмж бүхий 
байгууллагын тоо  

6 8 I-IV улирал ХШҮМХ 

64 5.1.2.Эрүүл мэндийн байгууллагад мэдээлэл, 

технологийн техник хангамж, сүлжээ, программ 
хангамжийн дэд бүтцийг өргөжүүлэн бүx эрүүл 
мэндийн байгууллагыг  интернет сүлжээнд 
холбогдсон байна. 5 

 Мэдээлэл,сүлжээ  
программд холбогдсон 
байгууллагын тоо  

10 15 I-IV улирал ХШҮМХ 

65 5.1.3.Кибер аюулгүй байдлын эрсдэлийн үнэлгээг 
эрүүл мэндийн байгууллагуудад үе шаттай 
хийлгэн гарсан дүгнэлт, зөвлөмжийг хэрэгжүүлж 
ажиллана.5 

 Үнэлгээ хийлгэсэн 
байгууллагын тоо  

- 1 I-IV улирал ХШҮМХ 
УТХ 

66 5.1.4. Кибер аюулгүй байдлын сургалтад Лавлагаа 
шатлалын эруул мэндийн байгууллагын 
мэдээллийн технологийн ажилтан, статистик 
мэдээллийн ажилчдыг улирал бүр хамруулна5 

 Хамрагдсан ажилтны тоо  10 50 I-IV улирал ХШҮМХ 
УТХ 

67 5.1.5.Бүсийн оношилгоо эмчилгээний  төвд цаг 
товлол болон түргэн тусламжийн 103 дуудлагыг  
цахимжуулалтын  программ хангамжийн зардлыг 
шийдвэрлэх 

  ОНТ 
75,0 сая 

Программ хангамжийн 
зардал шийдвэрлэгдсэн 
байна. 

- 100,0% I-IV улирал     УТХ 
   ЭТҮХ 

68 5.1.6.Нотолгоонд тулгуурласан шийдвэр гаргах 
үйл ажиллагаанд эрүүл мэндийн байгууллага 
ялангуяа хувийн хэвшлийн эрүүл мэндийн 

 Мэдээний чанар   95,6% 95,8% I-IV улирал ХШҮМХ 



байгууллагуудын мэдээ мэдээллийн үнэн, зөв, 
шуурхай байдлыг ханган ажиллана.4 

ХОЁР. ХУУЛИАР ТУСГАЙЛАН ОЛГОСОН ЧИГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 1.  Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний хүртээмж чанарыг сайжруулж, иргэн бүрийг урьдчилан сэргийлэх, эрт 
илрүүлэх эрүүл мэндийн үзлэг, оношилгоонд тогтмол хамрагдах нөхцөлийг сайжруулж, нотолгоонд суурилсан эрүүл мэндийг дэмжих бодлогыг хэрэгжүүлнэ. 

Зорилт 1. Иргэний эрүүл мэндийн боловсролыг дээшлүүлж, олон нийтийн оролцоо, салбар дундын хамтын ажиллагааг сайжруулах замаар эрүүл мэндийг 
дэмжих орчин бий болгох 

69 1.1.1. Ажлын байранд эрүүл мэндийг дэмжих  
“Эрүүл хамт олон” хөдөлгөөн өрнүүлж, сайн 
туршлагыг нийтийн хүртээл болгон урамшуулна.3,4 

ОНТ 
 10.0 сая 

Эрүүл мэндийг дэмжигч 
байгууллагын тоо  

5 5 I-IV улирал НЭМТ 
 

70 1.1.2.Үндэсний хэмжээнд эрүүл мэндийн 
чиглэлээр гэрээний хугацаанд одоо хэрэгжиж 
байгаа болон шинээр батлагдсан төлөвлөгөө, 
хөтөлбөр, apгa хэмжээг орон нутгийн түвшинд 
хэрэгжүүлж, салбар дундын уялдааг ханган 
хамтарч ажиллана.5 

 Хэрэгжилтийн хувь  85,0 88,0 I-IV улирал НЭМТ 
 

Зорилт 2. Халдварт өвчний тандалт, сэргийлэлт, бэлэн байдал, хариу арга хэмжээг уян хатан, шуурхай зохион байгуулах чадавхыг бэхжүүлж, халдварт 
өвчнөөс урьдчилан сэргийлэх, дархлаажуулалтын үйл ажиллагааг өргөжүүлэх, салбар хоорондын оролцоо, халдварт өвчнийг хамтын ажиллагаанд 
тулгуурлан бууруулах. 

71 1.2.1. Заавал хийх товлолын дархлаажуулалтад 
хүүхэд бүрийг бүрэн хамруулах, тархвар 
судлалын заалтаар хийх дархлаажуулалтыг 
зохион байгуулж, дархлаажуулалтын дараах 
урвал хүндрэл, тарилгатай халдварт өвчний 
бүртгэл, мэдээлэл, тандалтыг эрчимжүүлнэ.1,2,4 

 Дархлаажуулалтын 
хамралтын хувь  

99,0 99,01% I-IV улирал НЭМТ 
 

Зорилт 3. Гамшиг, нийгмийн эрүүл мэндийн ноцтой байдлын үеийн эрүүл мэндийн байгууллагын бэлэн байдал, хариу арга хэмжээ авах чадавхыг бэхжүүлэх 

72 1.3.2.Тохиолдол  удирдлагын тогтолцоог 
бэхжүүлж хариу арга хэмжээний чадавх, гамшиг  
нийгмийн эрүүл мэндийн  ноцтой байдлын  нөөц 
хангалтыг нэмэгдүүлнэ 2,4 

ОНТ 
55,0 
сая 

Гамшиг, нийгмийн эрүүл 
мэндийн ноцтой байдлын 
үеийн нөөцийн хангалтын 
хувь 
 

80% 
 
 
 
 

85% 
 
 
 

I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ  
УТХ 

Зорилт 4. Төлөвлөгөөт болон төлөвлөгөөт бус, урьдчилан сэргийлэх хяналт шалгалтын дүнг Засаг даргын   зөвлөлийн хурлаар хэлэлцэн харьяалах нутаг 
дэвсгэрт эрүүл мэндийн чиглэлээр илэрч буй зөрчлийг арилгуулах, үүсэж болзошгүй эрсдэлээс сэргийлэх, эрсдэлийг бууруулах чиглэлээр арга хэмжээ авч 
ажиллах 5 

73 1.4.1. Эрүүл мэндийн салбарын хяналтын 
чиглэлээр их, дунд эрсдэлтэй үнэлэгдсэн  
объектод төлөвлөгөөт шалгалт хийж, дүнг Засаг 
даргын   зөвлөлийн хурлаар хэлэлцэж, илэрсэн 
зөрчил дутагдлыг арилгуулах,үүсэж болзошгүй 
эрсдэлээс урьдчилан сэргийлэх,эрсдлийг 

 Объектын хамрагдалт 
Эрсдэлийн түвшин 
Хууль тогтоомжийн 
хэрэгжилт 

100% 
Их-20% 

Дунд-80% 
83,0% 

100% 
Их-20% 

Дунд-80% 
84,0% 

I-IV улирал ХШХ 



бууруулах чиглэлээр  бодлого зохицуулалтын 
арга хэмжээ авч ажиллана. 5  

65 1.4.2. Урьдчилан сэргийлэх хяналт шалгалт хийнэ.  Объектын хамралтын 
хувь, 
Албан шаардлагын 
хэрэгжилтийн хувь 

          
100% 

            
80% 

        100% 
             
 

80% 

I-IV улирал ХШХ 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 2.  Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний чанар аюулгүй байдлыг хангаж, орчин үеийн оношилгоо эмчилгээний дэвшилтэт  
технологийг өргөжүүлэх замаар эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний чанар хүртээмжийг сайжруулна. 

Зорилт 1. Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний чанар аюулгүй байдлыг хангах 

66 

2.1.1. Эмнэлгүүдийг магадлан итгэмжлэлд 
хамруулж, эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний 
чанар, аюулгүй байдлыг сайжруулах хөгжлийн 
хөтөлбөрийг хэрэгжүүлнэ. 

 Батлагдсан хөгжлийн 
хөтөлбөрийн хэрэгжилт  

90% 90-95% I-IV улирал ЭТҮХ 

67 

2.1.2.Улсын төсвийн хөрөнгө оруулалтаар 

нийлүүлэгдсэн  томоохон тоног төхөөрөмжүүд 
болох Компьютерт томографын аппарат, 
Ангиографын аппарат,Хүчилтөрөгчийн бэсрэг 
үйлдвэр зэргийн засвар үйлчилгээ, сэлбэг 
хэрэгсэлд шаардлагатай төсвийг шийдвэрлэж, 
ашиглалт,аюулгүй ажиллагаанд байнгын хяналт 
тавьж, хүний нөөцийн чадавхыг бэхжүүлэх 
чиглэлээр дэмжлэг үзүүлж ажиллана.5 

 

 Багаж тоног 
төхөөрөмжийн 
ашиглалтад хийсэн 
үнэлгээний хувь  

90% 92% I-IV улирал ЭТҮХ 

68 

2.1.3. Эрүүл мэндийн байгууллагыг цахилгааны 
тасралтгүй эх үүсвэрээр хангах, цахилгаан эрчим 
хүчний доголдлоос эмнэлгийн тоног, төхөөрөмж 
гэмтэх, цахилгааны богино холбоо үүсэх 
эрсдэлээс сэргийлж, дотоод хяналтыг 
тогтмолжуулж, цахилгааны нөөц эх үүсвэрийн 
бэлэн байдлыг ханган ажиллана5 

 Цахилгааны эх үүсвэрээр 
хангагдсан байгууллагын 
тоо  

10 15 I-IV улирал ЭТҮХ 

69 

2.1.4.Засаг даргын зөвлөлийн хурлаар дараах 
асуудлын хэрэгжилтийг хэлэлцэн тулгамдаж буй 
асуудлыг шийдвэрлэн санал санаачилгатай 

ажиллана.Үүнд:Эрт илрүүлэг үзлэг, 

оношилгооны явц, үp дүн,цахимжилт, Кибер 
аюулгүй байдал, мэдээллийн аюулгүй 
байдал,Тевлерлийг сааруулах бодлогын хүрээнд 
аймгийн нэгдсэн эмнэлгийн чадавхыг 
сайжруулах чиглэлээр авч хэрэгжуулж буй apгa 

 Хэлэлцүүлсэн арга 
хэмжээний тоо  

2 4 I-IV улирал ЭТҮХ 
УТХ 

НЭМТ 
ХШҮХ 



хэмжээ,хүний нөөцийн тогтвор суурьшил, 

нийгмийн баталгааны дэмжих чиглэлээр 
хэрэгжүүлж буй apгa хэмжээ5 

Зорилт 2. БОЭТ-ийн менежментийг сайжруулж, оношилгоо, эмчилгээний тусламж үйлчилгээ үзүүлэх чадавхыг нэмэгдүүлж, иргэд орон нутагтаа эмчлүүлэх 
боломжийг бүрдүүлэн шинэ дэвшилтэт технологийг нутагшуулна1 

70 2.2.1.Олон Улсын чанарын менежментийн 
тогтолцоо  ISO:2015 стандартыг 5 өрхийн эрүүл 
мэндийн төв, Бүсийн оношилгоо эмчилгээний төвд 
нэвтрүүлэх зардлыг шийдвэрлэх  

ОНТ 
20,0 сая 

Чанарын ISO 9001-2015 
стандарт нэвтэрсэн 
байгууллагын тоо  

3       3 I-IV улирал УТХ 
ЭТҮХ 

Стратегийн зорилго 3. Эрүүл мэндийн ажилтны ур чадвараа тасралтгүй хөгжүүлэх боломжийг нэмэгдүүлж, харилцаа, хандлагыг дээшлүүлэн, нийгмийн 
баталгааг сайжруулна.1, 2 

Зорилт 1. Эрүүл мэндийн салбарын хүний нөөцийн төлөвлөлт, хөгжлийг хангах 

71 3.1.1. Эмч, эмнэлгийн тусгай мэргэжилтнүүдийн 
мэргэжил мэдлэгийг дээшлүүлэх, боловсролын 
болон мэргэжлийн зэрэг ахиулах үйл ажиллагааг 
зохион байгуулна.4 

 

Мэргэжлийн зэрэг 
ахиулсан эмч 
мэргэжилтний хувь 

18,8% 20% I-IV улирал УТХ 

Зорилт 2. Эрүүл мэндийн ажилтны ёс зүй, харилцаа хандлагыг дээшлүүлэх 

72 3.2.1. Эмнэлгийн мэргэжилтний ёс зүйн салбар 
хороо, хэсгийн хороодын үйл ажиллагааг 
тогтмолжуулж, ёс зүйн алдаа зөрчлөөс сэргийлэх 
арга хэмжээг төлөвлөн хэрэгжүүлэх,  алдаа, 
зөрчлийг бүртгэн мэдээлэх, эмнэлгийн ажилтны 
харилцаа хандлагыг сайжруулах ажлыг тогтмол 
зохион байгуулна. 

 

Хэрэгжилтийн хувь 95,8% 96% I-IV улирал УТХ 

ГУРАВ. ХУУЛИАР ОЛГОСОН НИЙТЛЭГ ЧИГ ҮҮРГИЙГ ХЭРЭГЖҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ  

Нийтлэг чиг үүрэг №1. Төрийн захиргааны удирдлага 

73 1.1. Төрийн албан хаагчдын ёс зүйг төлөвшүүлэх, 
эрүүл мэндийн ажилтны харилцаа хандлагыг 
сайжруулах сургалтыг тасралтгүй зохион 
байгуулна. 

 

Сургалтад хамрагдсан 
албан хаагчийн тоо 

75% 75,1% I-IV улирал УТХ  
 

74 1.2. Авилга, ашиг сонирхлын зөрчлөөс сэргийлэх, 
чиглэлээр үйл ажиллагааг төлөвлөн хэрэгжүүлнэ. 

 
Төлөвлөгөөний хэрэгжилт  98% 98% I-IV улирал УТХ 

75 1.3. Иргэдээс ирсэн өргөдөл, гомдлыг бүх 
хэлбэрээр авч, шийдвэрлэн, шийдвэрлэлтэд 
хяналт тавьж, мэдээлнэ.4 

 Шийдвэрлэлтийн хувь  100% 100% I-IV улирал УТХ 

76 1.4.Салбарт албан бичиг,өргөдөл гомдлын 
мэдээллийг бүрэн цахимжуулах бодлого 

 Шийдвэрлэлтийн хувь  100% 100% I-IV улирал УТХ 



хэрэгжүүлж албан бичиг, өргөдөл, гомдол хүлээн 
авах, шийдвэрлэлтийн явцын хяналтыг тухай бүрт 
цахимаар (Able) хянан ажиллана5 

77 1.5. Гэмт хэргээс урьдчилан сэргийлэх хууль, 
Шилэн дансны тухай болон  Жендэрийн хууль 
тогтоомжийг хэрэгжүүлнэ. 

 Хэрэгжилтийн хувь  90,6% 90,8% I-II улирал  ЭТҮХ, 
НЭМТ 
УТХ, 

ХШҮМХ 

78 1.5. Хариуцлагын тогтолцоог үйл ажиллагаандаа 
мөрдүүлэн албан хаагчдын цаг ашиглалт, 
хариуцлагыг дээшлүүлж хууль, тогтоомжийг сахин 
биелүүлэх, сахилга бат, хариуцлагын чиглэлээр 
гарсан тогтоол шийдвэрийн хүрээнд тайлангийн 
хугацаанд төлөвлөгөөг гарган үйл ажиллагаандаа 
хэрэгжүүлэн мөрдүүлэх арга хэмжээг авч 
ажиллана. 

 Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь  

85,8 86% I-IV улирал УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

79 1.6. Байгууллагын хэмжээнд И-оффис системийг 
бүрэн ашиглана. 

 Системийн ашиглалт  90% 90-100% I-IV улирал УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

Нийтлэг чиг үүрэг №2. Хэвлэл мэдээлэл 

80 2.1.Хэвлэл мэдээлэл, олон нийттэй харилцах 
ажлыг зохион байгуулах 

 Мэдээлэл сурвалжилгын 
тоо 

107 108 I-IV улирал НЭМТ 

81 2.2. Аймаг, орон нутгийн батлан хэрэгжүүлж буй 
бодлого шийдвэр, дэд хөтөлбөрүүдийг иргэд олон 
нийтэд хүргэх, зохион байгуулж буй үйл 
ажиллагааг иргэд олон сурталчлана.4,5 

 Сурталчилсан тоо  15 20  I-IV улирал УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

Нийтлэг чиг үүрэг №3. Төсөв, санхүү, эдийн засаг 

82 3.1. Эрүүл мэндийн байгууллагуудын өр, авлагын 
байдалд хяналт тавин ажиллаж Төсвийн тухай 
хуулийн 6.2, 6.3, 6.4 болон 16.5.2, 16.5.3, 16.5.5, 
57.5-д заасныг мөрдлөг болгон ажиллана.5 

 Өр авлага үүсээгүй байна - - I-IV улирал УТХ 
 

83 3.2. Өмч хөрөнгийн бүртгэл, тооллого, хөдөлгөөн, 
ашиглалт хамгаалалт, эзэмшигчийн хариуцлагыг 
дээшлүүлэх ажлыг байгууллагуудын хэмжээнд 
сайжруулах арга хэмжээг авч ажиллана. 

 Арга хэмжээний тоо 2 2 I-IV улирал УТХ 
 

Нийтлэг чиг үүрэг №4. Тайлагналт, хяналт-шинжилгээ, үнэлгээ 

84 4.1. Монгол улсын Засгийн газрын болон аймгийн 
Засаг даргын үйл ажиллагааны хөтөлбөр, түүнийг 
хэрэгжүүлэх арга хэмжээний төлөвлөгөө 2025 оны 
улсын болон аймгийн жилийн ажлын төлөвлөгөөг 

 Хэрэгжилтийн хувь 90%-94% 92-94% I-IV улирал УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 



хэрэгжүүлж тайлагнана.   

85 4.2.Аймгийн хэмжээнд хэрэгжиж буй хууль 
тогтоомж, тогтоол шийдвэрийн хэрэгжилтийг 
ханган ажиллаж, тогтоосон хугацаанд тайлагнана.  

 Хэрэгжилтийн хувь  92,5% 92,8% I-IV улирал УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

86 4.3.Байгууллагад хийгдэх дотоод хяналтыг 
удирдан зохион байгуулж, төлөвлөгөөний дагуу 
хяналт хийж, зөвлөмж өгнө. 

 Дотоод хяналт хийгдсэн 
тоо 

10 10 II, IV 
улирал  

ХШҮМХ 

ДӨРӨВ. ТӨРИЙН ҮЙЛЧИЛГЭЭНИЙ ЧАНАР, ХҮРТЭЭМЖИЙГ САЙЖРУУЛАХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭ 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 1. Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний хүртээмж чанарыг сайжруулж, иргэн бүрийг урьдчилан сэргийлэх, эрт 
илрүүлэх эрүүл мэндийн үзлэг, оношилгоонд тогтмол хамрагдах нөхцөлийг сайжруулж, нотолгоонд суурилсан эрүүл мэндийг дэмжих бодлогыг хэрэгжүүлнэ. 

Зорилт 1. Нийгмийн эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний хүртээмж чанарыг сайжруулах 

87 

1.1.1. Засгийн газрын 2023 оны 321 дүгээр 
тогтоолоор батлагдсан “Иргэний эрүүл мэндийн 
боловсролыг дээшлүүлэх” арга хэмжээг бусад 
салбар нэгжийн оролцоог ханган зохион байгуулж, 
хэрэгжилтийг ханган ажиллана.5 

 Арга хэмжээний 
хэрэгжилтийн хувь  
 
 

- 85% I-IV улирал НЭМТ 
 

88 1.1.2. Нийгмийн эрүүл мэндийг дэмжих, хамгаалах 
чиглэлээр нийтийг хамарсан арга хэмжээнд аж 
ахуйн нэгж, байгууллага, иргэнийг өргөнөөр татан 
оролцуулах арга хэмжээг зохион байгуулна.5  

 Зохион байгуулсан арга 
хэмжээний тоо 

3 4 I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ 

 

89 1.1.3. Нийгмийн халамж нэн шаардлагатай 
жирэмсэн болон хөхүүл эхчүүдийг аминдэмд 
хамруулна.2  

ОНТ 
10.0 сая 

Аминдэмжүүлэлтийн 
хангалтын хувь  

17% 19% I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ 

90 1.1.4. Хорт хавдартай иргэдийн эмийн болон 
эмчилгээний зардалд дэмжлэг үзүүлнэ.2 

ОНТ 
100.0 сая 

Дэмжлэгт хамрагдсан 
хорт хавдартай иргэдийн 
хувь  

69,2% 69,4% I-IV улирал НЭМТ 
ЭТҮХ 

Стратеги төлөвлөгөөний зорилго 2.  Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний чанар аюулгүй байдлыг хангаж, орчин үеийн оношилгоо эмчилгээний дэвшилтэт  
технологийг өргөжүүлэх замаар эрүүл мэндийн тусламж үйлчилгээний чанар хүртээмжийг сайжруулна. 

Зорилт 1. Эмнэлгийн яаралтай тусламжийн төвлөрлийг сааруулах, иргэдэд үзүүлэх яаралтай тусламжийн хүртээмжийг нэмэгдүүлэх. 

91 2.1.1. Яаралтай тусламж үйлчилгээний чанар 
хүртээмжийг нэмэгдүүлж, анхан шатны эрүүл 
мэндийн байгууллагуудад нэгж байгуулах, амь 
тэнссэн тусламж үйлчилгээг үзүүлэх чадавхыг 
нэмэгдүүлнэ.2,3  

ОНТ 
20,0  

Амь тэнссэн  үеийн 
тусламж үйлчилгээний 
чадавх  

90% 91% I-IV улирал ЭТҮХ 

92 2.1.2. Түргэн тусламжийн  төвийн  үйл ажиллагааг 
жигдрүүлэх, түргэн тусламжийн үйлчилгээг 
шуурхай  үзүүлнэ.  

ОНТ 
385,0 

Түргэн тусламжийн 
төвийн үйл ажиллагаанд 
хийсэн үнэлгээ, Нэн 
яаралтай дуудлагад 20 
минутын дотор очсон хувь 

100% 100% I-IV улирал ЭТҮХ 



Зорилт 2. Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний чанар аюулгүй байдлыг хангах 

93 2.2.1. Эрүүл мэндийн байгууллагыг цахилгааны 
тасралтгүй эх үүсвэрээр хангах, цахилгаан эрчим 
хүчний доголдлоос эмнэлгийн тоног, төхөөрөмж 
гэмтэх, цахилгааны богино холбоо үүсэх 
эрсдэлээс сэргийлж дотоод хяналтыг 
тогтмолжуулж, цахилгааны нөөц эх үүсвэрийн 
бэлэн байдлыг ханган ажиллана.5 

 Нөөц эх үүсвэрийн бэлэн 
байдлын хувь 

90% 91% I-IV улирал ЭТҮХ 

Стратегийн зорилго 6. Эрүүл мэндийн байгууллагуудын удирдлага зохион байгуулалт ил тод байдлыг ханган ажиллах  

1. Эрүүл мэндийн байгууллагуудын удирдлага зохион байгуулалтын чиглэлээр 

94 

6.1.1. Төрийн албаны тухай хуулийн 53 дугаар 
зүйл, Засгийн газрын 2020 оны 216 дугаар 
тогтоолын дагуу Эрүүл мэндийн газрын дунд 
хугацааны бодлогын баримт бичиг болох стратеги 
төлөвлөгөөг шинэчлэн батлуулж, хэрэгжилтийг 
ханган ажиллана.5 

 Стратеги төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь  

90% 90,5% I-IV улирал УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

2. Төрийн үйлчилгээний ил тод байдлыг ханган, төрийн үйлчилгээг сайжруулах 

95 

6.2.2. Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээний 
чанар, хүртээмжийг сайжруулахад иргэн, төрийн 
бус байгууллагын оролцоог нэмэгдүүлж Нийгмийн 
эгэх хариуцлагын сайн туршлагыг нэвтрүүлэн 
ажиллана.5 

 Нэвтрүүлсэн сайн 
туршлага  

1 2 I-IV улирал УТХ,  
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

96 

6.2.3. Эрүүл мэндийн тусламж, үйлчилгээнд 
“Эрүүл мэндийн үйлчилгээнд тавих шаардлага” 
MNS 7014:2023 стандартыг хэрэгжүүлэх, 
сурталчлах, хэрэгжилтэд хяналт тавин ажиллана.5 

 Хэрэгжилтийн хувь  80% 82% I-IV улирал УТХ,  
ЭТҮХ 

97 

6..2.4. Байгууллагын хэмжээнд иргэд, олон нийтэд 
хүрсэн шинэлэг ажлыг зохион байгуулж үр дүнг 
мэдээлнэ.  

 Зохион байгуулсан 
шинэлэг ажлын тоо  

4 4 I-IV улирал УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

98 

6.2.5. Иргэдэд үзүүлж буй төрийн үйлчилгээг ил 
тод цахимжуулах, хөнгөн шуурхай хүргэх ажлыг 
зохион байгуулна.4,5 

 Цахимжуулсан 
үйлчилгээний тоо  

1 2 I-IV улирал УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

99 

6.2.6.Төрийн байгууллагын ажлын зохион 
байгуулалт, архив, албан хэрэг хөтлөлтийн улсын 
үзлэгт бэлтгэх ажлын төлөвлөгөө гарган 
хэрэгжилтийг хангаж, үндэсний бичиг,үсгийн 
хэрэглээг  нэмэгдүүлнэ. 

 Төлөвлөгөөний 
хэрэгжилтийн хувь  

95% 96% I-IV улирал УТХ, 
ХШҮМХ, 
НЭМТ, 
ЭТҮХ 

 



1 Орхон аймгийг хөгжүүлэх таван жилийн үндсэн чиглэл 
2 Орхон аймгийн Засаг даргын 2024-2028 онд хэрэгжүүлэх үйл ажиллагааны хөтөлбөр 
3 Аймгийг хөгжүүлэх 2025 оны жилийн төлөвлөгөө 
4 ЭМГ-ын стратеги төлөвлөгөө /2021-2024/ 
5 Эрүүл мэндийн сайд, Орхон аймгийн Засаг даргатай 2025 онд хамтран ажиллах гэрээ  

 



ТОВЧИЛСОН НЭРИЙН ТАЙЛБАР 

 

УТХ Удирдлага төлөвлөлтийн хэлтэс  

НЭМТ Нийгмийн эрүүл мэндийн төв  

ЭТҮХ Эмнэлгийн тусламж үйлчилгээний хэлтэс  

ХШҮМХ Хяналт шинжилгээ үнэлгээ мэдээллийн хэлтэс  

БОЭТ Бүсийн оношилгоо эмчилгээний төв  

ЭХНБ Эм ханган нийлүүлэх байгууллага 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 


